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OFFRE D’EMPLOI RECRUTEMENT AGENT SERVICE TECHNIQUE

La commune de Seilhac recrute un agent polyvalent / service technique

MISSIONS PRINCIPALES :

Réalise I’essentiel des interventions techniques de la commune suivant le planning établi

Effectue I'entretien et assure des opérations de premiére maintenance au niveau des équipements,
des espaces verts, de la voirie, des batiments, des stades

Gere le matériel et I'outillage

Réalise des opérations de petite manutention

MISSIONS PARTICULIERES :

Entretien des routes : fauchage, élagage, débroussaillage, application d’enrobé a froid, entretien des
surfaces gravillonnées, pose de panneaux, entretien des fossés

Entretien des espaces verts : tonte des pelouses, taille des arbustes, désherbage des massifs, passage
du désherbant, débroussaillage des digues et entretien

Chantiers divers de VRD : utilisation d’engins spécifiques

MISSIONS PONCTUELLES :

Déneigement et déblaiement des routes (astreintes hivernales de début décembre a mi-mars)

COMPETENCES REQUISES:

Permis poids lourds exigé

CACES Engins de chantier exigés

Expérience souhaitée dans la conduite de tracteurs et engins spécifiques
Certification phytosanitaire appréciée

Sens de I'organisation, esprit d’équipe et d’initiative

Connaissance des régles de sécurité

CONDITIONS D’EXERCICE :

Horaires réguliers, 35h/semaine
Travail seul ou en équipe
Travail a I'intérieur ou a I’extérieur par tous temps, toutes saisons

Poste a pourvoir le 15/10/2020

CV et lettre de motivation a transmettre au plus tard le 15 septembre, a I’attention de

M. le maire, Mairie de Seilhac, 4 avenue Jean Vinatier 19700 SEILHAC / accueil@ville-seilhac.com
Pour tout renseignement complémentaire, contactez Mme Agnés GENG, directrice des services, au

05 55 27 05 26, ou direction@ville-seilhac.com



